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SHEQ GROEPSBELEID
MEsSER BELGIUM — MESSER BV

Messer, ’s werelds grootste producent van industriéle gassen in privéhanden, heeft zich
geéngageerd tot het ontwikkelen, het implementeren en het verbeteren van de efficiéntie
van zijn Veiligheids-, Gezondheids-, Milieu- en Kwaliteitsbeheerssystemen om de
klantentevredenheid te verbeteren. Door zijn grote ondernemingszin, zijn vooruitziend
plannen en de niet aflatende verbetering van zijn werkprocessen creéert Messer een
toegevoegde waarde voor zijn klanten en bestendigt zo het wederzijds succes op lange
termijn.

Kwaliteit betekent niet alleen dat men aan de eisen en de verwachtingen van de klant
tegemoetkomt en ze vervult, maar het is ook een constante parameter in een wereld in
beweging. Als lid van de gemeenschap neemt Messer zijn sociale verantwoordelijkheid
tegenover zijn werknemers en tegenover de gemeenschap zeer ernstig.

Om duurzame kwaliteitsprestaties te waarborgen, heeft Messer zich geéngageerd de volgende
SHEQ-basisprincipes te respecteren:

o Actieve risico-identificatie, risicoanalyse en risicobeheersing van zijn activiteiten,
processen en producten

o Naleving van alle toepasselijke Veiligheids-, Gezondheids-, Milieu- en regelgevingen

betreffende de productveiligheid

Constante verbetering van de prestaties op het vlak van gezondheid, veiligheid en kwaliteit en

een permanente beperking van de milieu-impact van zijn activiteiten door het implementeren

van verbeteringsprogramma’s

e Promotie van de goede praktijken van het energiebeheer, het toepassen van een
efficiént energiebeleid en het vergemakkelijken van de managementcommunicatie
over de energiebronnen

o Open communicatie van de veiligheids-, gezondheids- en milieupraktijken met alle
werknemers, met als doel ze bewust te maken van hun verantwoordelijkheden als
individu

e Het management neemt leiderschap in het bereiken van de doelstellingen

e Zorgen voor een veilige, propere en gezonde werkomgeving voor alle werknemers

e Producten en diensten maken en leveren die beantwoorden aan de strengste industriéle,
medische, farmaceutische en voedselveiligheids- en kwaliteitsnormen

o De SHEQ-prestaties transparant maken door doelstellingen te definiéren, open te stellen
voor de medewerkers, deze regelmatig te evalueren en daar waar nodig bij te sturen

o Actieve medewerking aan internationale instanties, goede praktijken en verantwoorde
zorgactiviteiten

e Een goede buur zijn, door het promoten van een veilige omgeving in de vestigingsplaats
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o De werknemers aanmoedigen een gezonde levensstijl aan te nemen

e Samen met zijn werknemers werken aan het vermijden van discriminatie

e Bij voorkeur samenwerken met leveranciers en andere zakenpartners (m.i.v.
aannemers) die dezelfde principes toepassen.

Dit SHEQ-beleid wordt aan alle Messer-werknemers meegedeeld en is beschikbaar voor

alle interne en externe partijen. Naast de Visie, Opdracht en Waarden van Messer is het
één van de fundamentele elementen van de strategische ontwikkelingsproces van Messer.

Zwijndrecht, 01 september 2017

Rudy Gogssens

General Manager SHEQ Manager
Messer Benelux Messer Benelux

Annett Bier

Nul incidenten ... dat is onze doelstelling. Want je wil gezond blijven!

Safety for Life
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